Dleis

LEI N° 7.356, DE 03 DE OUTUBRO DE 2024.

(DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
SERTAOZINHO - SERTPREV, REVOGA
DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL
N2 6.393, DE 07 DE JUNHO DE 2018 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS)

Projeto de Lei n® 104/2024 - Autoria: Executivo.
DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigcdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SERTPREV
X0 A estrutura administrativa do Instituto Municipal de Previdéncia de Sertaozinho -
Sertprev, autarquia criado pela Lei Municipal n® 6393, de 07 de junho de 2018, sera composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Conselho de Administracao;

Il - Conselho Fiscal,;

Il - Comité de Investimentos; e

IV - Diretoria Executiva.
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
m O Conselho de Administragéo € o 6rgao superior de deliberagao colegiada composto
por 7(sete) membros titulares, com mandatos fixados em 4(quatro) anos, admitida a
reconducao.

§ 12 O Conselho de Administragao sera composto por:

I - 01(um) servidor efetivo e filiado ao RPPS, indicado pelo Chefe do Poder Executivo;

Il - 01(um) servidor efetivo e filiado ao RPPS, indicado pelo Chefe do Poder Legislativo;
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Il - 01(um) servidor efetivo e filiado ao RPPS, indicado pelo Superintendente do
SAEMAS;

IV - 01(um) servidor efetivo ou aposentado e filiado ao RPPS, indicado pelo
Superintendente do Sertprev;

V - 01(um) servidor aposentado beneficiario do Sertprev, indicado pelo Sindicato
representante da categoria dos servidores municipais;

VI - 01(um) servidor aposentado beneficiario do Sertprev, a ser eleito pelos servidores
aposentados vinculados ao RPPS, por meio de eleicio a ser realizada pelo Sertprev;

VIl - 01(um) servidor ativo filiado ao RPPS, a ser eleito pelos servidores ativos por meio

de eleicdo a ser realizada pelo Sertprev.

§ 2° Nao poderao ser indicados ou eleitos servidores que estejam em estagio probatério.
Documento assinado digitalmente por Wilson Fernandes Pires Filho (032.***.***-56) em
03/10/2024 15:48

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camarasertaozinho.sp.gov.br/cer e

informe o cédigo: 241003154824878101
ESTADO DE SAO PAULO

§ 3° Para cada membro titular do Conselho de Administracao, devera ser indicado ou
eleito um membro suplente.

§ 4° As indicagdes previstas nos incisos | a V deverdo ocorrer até o dia 15 de dezembro
do ano anterior ao fim dos mandatos, ocorrendo a posse na primeira reuniao do ano seguinte.

§ 5° A eleicao prevista nos incisos VI e VII devera ocorrer até o dia 15 de dezembro do
ano anterior ao fim dos mandatos eletivos, ocorrendo a posse na primeira reuniao do ano

seguinte.

§ 6° Os membros do Conselho de Administracdo serdo destituidos da funcéo nas
seguintes hipoteses:

| - rendncia;

Il - conduta inadequada e incompativel com os requisitos éticos e profissionais
requeridos para o desempenho do mandato;

Il - faltas injustificadas a trés reunides consecutivas ou alternadas no periodo de um ano.

IV - exoneragao do cargo de provimento efetivo, salvo quando for nomeado em novo
cargo de provimento efetivo no Municipio de Sertaozinho.
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V - ndo cumprimento dos requisitos exigidos nesta lei e outros exigidos em normas gerais
aplicaveis aos regimes proprios de previdéncia social.

VI - outros casos definidos no regimento interno e cédigo de ética do Sertprev.

§ 7° A andlise e decisdo nas hipbteses §6° serdo deliberadas pelo Conselho de
Administracao, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

m Para nomeacao ou permanéncia como membro do Conselho de Administragdo do
Sertprev, além de outros requisitos previstos em normas gerais que regulamentam os
Regimes Préprios de Previdéncia Social, deverd ser comprovado o atendimento aos seguintes
requisitos previstos no art. 8°-B da Lei Federal n® 9.717/98:

| - possuir certificacdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovagdo de atendimento e verificacdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio do cargo de membro do Conselho de Administracado; nos termos
do artigo 76 da Portaria MPS n® 1.467, de 02 de junho de 2022.

Il - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do art. 1° da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de

maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

X3 O Conselho de Administragéo instituira o Regimento Interno que tratar, dentre outros,
dos seguintes assuntos:

| - Misséo;

Il - Atuacéo e objetivos;

Il - Composicao, mandato, investidura e vacancia;

IV - Competéncia do presidente, vice-presidente e secretario;
V - Deveres dos Conselheiros;

VI - Vedacoes e Sancgoes;

VIl - Das reunides.

Paragrafo Unico. . O Regimento Interno e suas alteragdes deverao ser aprovadas por, no
minimo, 2/3(dois tercos) dos membros do Conselho.

I3 O Conselho de Administragéo do Sertprev tera as seguintes atribuigdes:

| - analisar e dar parecer o seu regimento interno;
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Il - eleger o seu Presidente, o seu Vice-Presidente e seu Secretario, na primeira reuniao
do inicio do mandato;

IIl - analisar previamente o envio de propostas legislativas relativas ao Sertprev e ao
RPPS;

IV - analisar e dar parecer sobre regulamento relativo a concessdao de beneficios
previdenciarios;

V - analisar e dar parecer sobre norma interna com as diretrizes e regras de
funcionamento do Controle Interno e Ouvidoria no ambito do Sertprev;

VI - analisar e dar parecer sobre o Plano de Acdo Anual, a Politica de Investimentos e
Planejamento Estratégico;

VIl - apreciar previamente a alienacdo e aquisicdo de bens iméveis, bem como o
recebimento de doagcbes com encargos;

VIII - apreciar a proposta orgamentdria anual da Autarquia;
IX - acompanhar as avaliacoes atuariais do Sertprev;

X - funcionar como 6rgao consultivo da Diretoria Executiva do Sertprev nas questdes por
ela suscitadas;

XI - emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestdo dos
ativos e passivos previdenciarios;

XIl - emitir parecer sobre possiveis alteragées na estrutura administrativa e quadro de
pessoal do Sertprev;

Xl - analisar e dar parecer sobre relatério de atividades da Diretoria Executiva,
balancetes mensais, relatérios de gestao de recursos e o balanco anual da autarquia, apés o

parecer do Conselho Fiscal;

XIV - analisar e dar parecer sobre a contratacdo de instituicbes financeiras para
administrac@o da carteira de investimentos do Sertprev;

XV - analisar sobre a perda de mandato de membro do Conselho De Administracao,
Conselho Fiscal e Comité de Investimentos;

XVI - emitir parecer fundamentado nos recursos interpostos contra os atos e as decisées
administrativas do Sertprev, inclusive em processos de aposentadorias e pensao por morte;

XVII - acompanhar os resultados das auditorias e tomada de contas dos érgéaos de
controle e supervisdo, bem como sobre as providéncias adotadas;
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XVIII - sugerir a participacdo de servidores e de conselheiros em palestras, cursos,
congressos, simposios e outros eventos assemelhados de interesse do Sertprev;

XIX - analisar sobre os casos omissos na legislacdo e demais normas aplicaveis ao
RPPS municipal, visando a boa administragao do Sertprev;

XX - acompanhar a execucao das politicas relativas a gestao do RPPS.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracdo podera solicitar a emissao de parecer
técnico para fundamentar e orientar suas decisoes.

DO CONSELHO FISCAL

X33 O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizagéo, cujo objetivo & examinar, acompanhar e
auxiliar o Sertprev em suas atividades e no aperfeicoamento de sua gestao e sera composto
por 03(trés) membros, com mandatos fixados em 4(quatro) anos, admitida a reconducao.

§ 12 O Conselho Fiscal tera a seguinte composicao:

| - 01(um) servidor efetivo e filiado ao RPPS ou aposentado beneficiario do Sertprev,
indicado pelo Chefe do Poder Executivo;

Il - 01(um) servidor efetivo e filiado ao RPPS ou aposentado beneficiario do Sertprev,
indicado pelo Chefe do Poder Legislativo;

Il - 01(um) servidor efetivo e filiado ao RPPS ou aposentado beneficiario do Sertprev,
indicado pelo Sindicato representante da categoria dos servidores municipais;

§ 2° Nao poderao ser indicados ou eleitos servidores que estejam em estagio probatério.

§ 3° Para cada membro titular do Conselho Fiscal, devera ser indicado ou eleito um
membro suplente.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal serdao destituidos da funcao nas seguintes
hipéteses:

| - rendncia;

Il - conduta inadequada e incompativel com os requisitos éticos e profissionais
requeridos para o desempenho do mandato;

Il - faltas injustificadas a trés reunides consecutivas ou alternadas no periodo de um ano.

IV - exoneragao do cargo de provimento efetivo, salvo quando for nomeado em novo
cargo de provimento efetivo no Municipio de Sertaozinho.
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V - ndo cumprimento dos requisitos exigidos nesta lei e outros exigidos em normas gerais
aplicaveis aos regimes proprios de previdéncia social.

VI - outros casos definidos no regimento interno e cédigo de ética do Sertprev.

§ 5% A analise e decisdo nas hipoteses §4° serdao deliberadas pelo Conselho De
Administracao, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Para nomeacao ou permanéncia como membro do Conselho Fiscal do Sertprev, além

de outros requisitos previstos em normas gerais que regulamentam os regimes préprios de

previdéncia, devera ser comprovado o atendimento aos seguintes requisitos previstos no art.
8¢-B da Lei Federal n29.717, de 1998:

| - possuir certificacdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovagdo de atendimento e verificacdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio do cargo de membro do Conselho De Administracao; nos termos
do artigo 76 da Portaria MPS n® 1.467, de 02 de junho de 2022.

Il - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n® 64, de

18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;

O Conselho Fiscal instituira seu Regimento Interno que tratara, dentre outros, dos
seguintes assuntos:

| - Misséo;
Il - Atuacéo e objetivos;
Il - Composicao, mandato, investidura e vacancia;
IV - Competéncia do Presidente e Secretario do Conselho Fiscal;
V - Deveres dos Conselheiros;
VI - Vedacoes e Sancgoes;
VIl - Das reunides.
¥ Compete ao Conselho Fiscal:
| - Zelar pela gestao econémico-financeira do Sertprev;

Il - Examinar e emitir parecer sobre o balanco anual, balancetes mensais e demais atos
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de gestao do Sertprev, bem como os documentos comprobatérios de realizagao de receita e
despesa;

Il - Requisitar a Superintendéncia e ao Presidente do Conselho De Administragdo as
informacdes e providenciar as diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao

desempenho de suas atribuicdes, bem como notifica-los para correcao de irregularidades

verificadas;

IV - Acompanhar o recolhimento mensal, no prazo legal, das contribuicbes dos entes
patrocinadores e notificar o Superintendente para interceder junto ao Chefe do Poder
Executivo e demais titulares dos entes patrocinadores do Sertprev, na ocorréncia de

irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos;

V - Fiscalizar a regularidade dos parcelamentos de contribuicbes pelos entes

patrocinadores;

VI - Analisar o Relatério Anual de Governanca Corporativa e dos Balancos Orcamentario,
Financeiro, Patrimonial e Variacbes Patrimoniais, emitindo parecer que devera ser
encaminhado ao Conselho De Administracao para analise;

VIl - Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagao atuarial;

VIII - Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao repasse das
contribuicées e aportes previstos;

IX - Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do Sertprev;

X - Emitir parecer sobre a prestacado de contas anual da unidade gestora do RPPS, nos
prazos legais estabelecidos;

XI - Relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas saneadoras.
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

IR O Comité de Investimentos tem como objetivos examinar e debater as questdes

estratégicas e conjunturais quanto aos investimentos do Sertprev, para equalizar e uniformizar

as interpretacdes e procedimentos operacionais, assegurando a preservagédo e crescimento
patrimonial do RPPS objetivando honrar seus compromissos previdenciarios.

Paragrafo Unico. Por maioria dos seus membros, o Comité decidira sobre os
investimentos e desinvestimentos dos recursos do RPPS, tendo como parametro a DPIN -
Politica de Investimentos, previamente aprovada pelo Conselho De Administragéo.

I A definigo da aplicagéo dos recursos financeiros tera como fundamentos:

| - Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho De Administracéo do Sertprev;
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Il - disposi¢des contidas na legislacao vigente;

IIl - normas do Conselho Monetario Nacional (CMN) constantes na Resolugdo CMN n®
4.963, de 25 de novembro de 2021 e alteracdes posteriores, expedida pelo Banco Central do
Brasil (BACEN), ou qualquer outra norma que vier a altera-la ou substitui-la;

IV - conjuntura econdmica de curto, médio € longo prazos; e,

V - indicadores econbémicos.

EIEEN As informagdes dos processos de investimentos e desinvestimentos serdo
disponibilizadas no site do Sertprev, contendo os demonstrativos de rendimentos, Autorizacao
de Aplicacdo e Resgate - APR, balancetes, dentre outros documentos pertinentes.

Paragrafo Unico. A documentacado fisica dos respectivos processos, permanecera em
acervo proprio na sede do Sertprev para consulta dos servidores e atendimento dos 6rgaos de

fiscalizacao.

EIEEN O Comité de Investimentos sera composto por 05(cinco) membros e terd a seguinte
COmposig¢ao:

| - 01(um) membro permanente, sendo o Superintendente do Sertprev;

Il - 01(um) servidor efetivo ou aposentado filiado ao RPPS, indicado pelo Chefe do Poder
Executivo;

Il - 01(um) servidor efetivo ou aposentado filiado ao RPPS, indicado pelo Chefe do Poder
Legislativo;

IV - 01(um) servidor efetivo ou aposentado filiado ao RPPS, indicado pelo Conselho De
Administracéo.

V - 01(um) servidor efetivo ou aposentado filiado ao RPPS, indicado pelo Sertprev.

§ 1° Para cada membro titular previstos nos incisos Il a V, sera indicado um suplente que
atuara em substituicao nos casos de impossibilidade do titular.

§ 2° O mandato dos membros indicados na forma dos incisos Il a V sera de 04(quatro)
anos, admitida a recondugéo.

§ 3?2 Sao requisitos para a posse como membro do Comité de Investimentos, além de
outros previstos em normas gerais que regulam os regimes préprios de previdéncia:

| - ter estabilidade no servico publico, em se tratando de servidor ativo;
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Il - possuir certificacdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovagdo de atendimento e verificacdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio do cargo de membro do Conselho De Administracao; nos termos
do artigo 76 da Portaria MPS n® 1.467, de 02 de junho de 2022.

Il - ndo ter sofrido condenacgao criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de

maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

§ 4° As reunides do Comité de Investimentos serdo presididas pelo Superintendente do
Sertprev ou por um membro efetivo por ele designado.

§ 52 Os membros indicados e seus suplentes serdo nomeados pelo Superintendente do
Sertprev e tomarao posse de imediato.

§ 62 Os membros do Comité de Investimentos serao destituidos da fungdao nas seguintes
hipéteses:

| - rendncia;

Il - conduta inadequada e incompativel com os requisitos éticos e profissionais
requeridos para o desempenho do mandato;

Il - faltas injustificadas a trés reunides consecutivas ou alternadas no periodo de um ano.

IV - exoneragao do cargo de provimento efetivo, salvo quando for nomeado em novo
cargo de provimento efetivo no Municipio de Sertaozinho.

V - ndo cumprimento dos requisitos exigidos nesta lei e outros exigidos em normas gerais
aplicaveis aos regimes proprios de previdéncia social.

VI - outros casos definidos no regimento interno e cédigo de ética do Sertprev.

§ 72 A analise e decisdo nas hipoteses §6° serdo deliberadas pelo Conselho De
Administracao, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 8° As decisbes do Comité de Investimentos serdo tomadas sempre pela maioria de
seus membros, cabendo ao Superintendente o voto de qualidade em caso de empate nas
votacdes.

XN As reunides ordinarias ocorrerdo pelo menos uma vez por més e, sempre que
necessario, serao realizadas reunides extraordinarias, permitida a realizacdo de reunides

presenciais e por meios eletrénicos via internet.

§ 1° A data e horério das reunides ordinarias seréo definidas em calendario anual a ser
aprovado na primeira reuniao ordinaria de cada ano, com publicacao no site do Sertprev na
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internet;

§ 2° As convocacoes para as reunides previstas no caput deverdo ser feitas por escrito e
com no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, por qualquer meio idéneo que
permita a confirmacao de ciéncia.

§ 3° As reunides serdo publicas e deverao ser registradas em ata, permitida a gravagao
em audio e video, independentemente de autorizacao.

§ 4° As atas das reunides serao publicadas no site do Sertprev na Internet.

IR O Comité de Investimentos encaminharé, até o dia 15 de novembro de cada
exercicio, a proposta de Politica de Investimentos para o ano civil subsequente ao
Superintendente do Sertprev, que a submetera para analise do Conselho De Administracao
até o dia 30 de novembro do respectivo exercicio.

Paragrafo unico. A documentacao que subsidiar a definicao da Politica de Investimentos
serd encaminhada juntamente com a respectiva proposta ao Conselho De Administragao.

XN A Politica de Investimentos, observados os fundamentos legais, conjunturais,
econdmicos e fard mengao expressa, no minimo:

| - ao modelo de gestdo a ser adotado, em conformidade com a Resolucao CMN n?
4.963, de 25 de novembro de 2021 e alteragdes posteriores;

Il - & alocagao de recursos entre os diversos segmentos e carteiras referidos no art. 2° da
Resolugao CMN n? 4.963, de 25 de novembro de 2021 e suas alteragdes, indicando os limites
estabelecidos de acordo com a estratégia de alocacao de ativos e parametrizada com base
Nnos compromissos atuariais;

Il - aos objetivos especificos da gestao de cada limite estabelecido na Resolucdo CMN
n® 4.963, de 25 de novembro de 2021 e suas alteragbes, diante das necessidades de
cumprimento da taxa minima atuarial como referéncia de rentabilidade;

IV - aos critérios para a contratacdo de pessoas juridicas autorizadas, nos termos da
legislagado em vigor, para o exercicio profissional de administragéo de carteira, se for o caso, a
serem selecionadas mediante processo de credenciamento, tendo como critérios, no minimo,
a solidez patrimonial da entidade, o volume de recursos e a experiéncia positiva no exercicio
da atividade de administracdo de recursos de terceiros, indicando os testes comparativos e de
avaliacdo para acompanhamento de resultados e a diversificagdo de gestdo externa dos
ativos;

V - aos limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissao
ou coobrigacado de uma mesma pessoa juridica;

VI - a avaliacao do cenario macroecondmico de curto, médio e longo prazos, indicando a
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forma de andlise dos setores a serem selecionados para investimentos.

A Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho De Administracdo, apds
devidamente assinada pelos membros dos érgaos colegiados e pelo Chefe do Executivo
Municipal, devera ser publicada no site do Sertprev na internet e encaminhada com o
Demonstrativo da Politica de Investimentos (DPIN) ao Ministério da Previdéncia Social até o
dia 31 de dezembro do ano antecedente ao exercicio a que se referir.

TN Justificadamente, o Comité de Investimentos podera propor a revisdo da Politica
Anual de Investimentos no curso de sua execugao, com vistas a adequacao ao mercado ou a
nova legislacao.

Paragrafo Unico. Aprovada a revisao da Politica de Investimentos pelo Conselho De
Administracdo, cabera ao Superintendente do Sertprev a publicagcdo no prazo de 30(trinta)
dias contados da data de sua aprovacao, devendo ser disponibilizada no site do Sertprev na
internet.

IEER O Comité de Investimentos elaborara, mensalmente, relatérios detalhados pertinentes
a gestdo dos recursos financeiros, especialmente no que tange a rentabilidade, custos e
controle de riscos, 0s quais serdo remetidos pelo Superintendente do Sertprev aos Conselhos

De Administracéo e Fiscal.

Paragrafo Unico. Apés a apreciacdo do Conselho De Administracdo, os relatérios a que
alude o caput serdo disponibilizados no sitio eletrénico do Sertprev na internet.

m Na hipotese de gestao das aplicagdes dos recursos financeiros do Sertprev se der por
entidade autorizada e credenciada, nos termos da Resolucdo CMN n? 4.963, de 25 de
novembro de 2021 e suas alteracdes posteriores, a instituicdo administradora apresentara ao
Comité de Investimentos, no minimo mensalmente, relatério detalhado contendo informacgdes

sobre a rentabilidade e o risco das aplicacées.

N Os membros do Comité de Investimentos instituirdo seu Regimento Interno que
tratara, dentre outros, dos seguintes assuntos:

| - Da natureza e da finalidade;
Il - Da composicéo;

Il - Da organizacéo;

IV - Dos membros;

V - Das reunibes;

VI - Das Competéncias.

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 7356/2024 (http://leismunicipa.is/1ux1q) - Gerado em: 17/06/2025 14:36:34


https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/1ux1q

Dleis

DA DIRETORIA EXECUTIVA

I3 A Diretoria Executiva é o 6rgéo de gestéo e execugéo das atividades do Sertprev e
sera composta por:

| - Superintendéncia

Il - Departamento Administrativo e Financeiro
IEN Compete a Diretoria Executiva observar as normas que regem o Sertprev e as
diretrizes gerais do Conselho De Administracdo, executando 0s servicos relativos a
administracdo, arrecadagao, aplicacdo dos recursos financeiros e gestdo dos beneficios

previdenciarios e, especialmente:

| - administrar a autarquia e executar as atividades administrativas, financeiras e
previdenciarias;

Il - elaborar o plano de acao ou planejamento estratégico da autarquia;

Il - submeter a apreciacao prévia do Conselho De Administracédo os planos, programas e
as mudangas administrativas no Sertrpev;

IV - encaminhar ao Conselho Fiscal, para emissdao de parecer prévio e, apds, ao
Conselho De Administragao, para andlise:

a) mensalmente, relatérios de atividades da Diretoria Executiva, balancetes, relatérios
sobre a gestédo e desempenho de investimentos; e

b) anualmente, nas épocas proprias, a proposta de diretrizes orcamentarias e de
orcamento, o relatério de atividades desenvolvidas e a prestagdo de contas ao Tribunal de
Contas e o Relatério de Governanca Corporativa.
I¥Z8 Compete a Superintendéncia do Sertprev:

| - Supervisionar a operacao da estrutura organizacional do Sertprev;

Il - Planejar estudos e projetos de modernizagdo administrativa;

Il - Supervisionar a aplicagao da politica de recursos do Sertprev e a gestao de pessoas;

IV - Dirigir a Gestao de Compras, Licitacoes e Contratos da Licitacdo Direta;

V - Supervisionar a administracdo dos bens patrimoniais da Autarquia;

VI - Representar o Sertprev em juizo e fora dele, podendo outorgar mandato, para fins
administrativos ou judiciais, para permitir o exercicio da competéncia delegada;
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VIl - Planejar estudos e propor acdes pré e pds concessoes de beneficios;

VIl - Nomear e/ou designar cargos e fungdes de acordo com a estrutura administrativa
da Autarquia;

IX - Expedir resolugbes, portarias, circulares, ordens de servicos e outros atos
administrativos, para fins de cumprimento das atividades inerentes ao Sertprev;

X - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdées do Conselho de Administracao;
XI - Convocar as reunides da Diretoria Executiva e do Comité de Investimentos;

XIl - Autorizar as aplicagdes financeiras, atendendo as deliberagbes do Comité de
Investimento;

XIII - Assinar as operagdes financeiras;

XIV - Aprovar e encaminhar a Prefeitura Municipal de Sertdozinho, nas épocas proprias,
as propostas de diretrizes orgamentarias e do or¢camento anual, bem como elaborar as
resolucoes relativas as matérias orgamentaria e financeira;

XV - Encaminhar para deliberacao as contas anuais do Sertrpev para o Conselho De
Administragao e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas das atas de deliberagao
dos Conselhos De Administragéo e Fiscal;

XVI - Propor ao Conselho De Administracao a contratacao de administradores da carteira
de Investimentos do Sertrpev dentre as instituicdes financeiras do mercado, de consultores
técnicos especializados e outros servicos de interesse;

XVII - Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;

XVIII - Propor a contratagéo de atuario para proceder as revisdes atuariais anuais e de
auditoria independente;

XIX - Submeter ao Conselho De Administracdo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuicoes;

XX - Tomar as providéncias de carater urgente, motivadas por fatos e circunstancias
imprevistos.

SN Compete ao Departamento Administrativo e Financeiro, sem prejuizo de outras
atribuicoes especificas fixadas por ato do Superintendente, dentro da especialidade e dmbito

de sua competéncia:

| - elaborar relatério mensal de atividades do departamento para consolidacdo em
relatério da Diretoria Executiva;
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Il - executar as atividades relativas a administracdo de pessoal, almoxarifado, arquivo,
patriménio, seguranca, transporte, manutencao e servigos gerais;

Il - coordenar e apoiar as atividades de comunicacéo e eventos, gerenciando 0s servigos
de propaganda, publicidade e assessoria de imprensa;

IV - executar as atividades relativas a compra direta e licitagcao, gerenciando contratos,
convénios, rescisoes, reajustes e datas de vencimentos, observando a legislacdo e normas
aplicaveis.

V - elaborar e emitir informacdes sociais ao Governo Federal;

VI - providenciar a publicacdo das informacbes e atos relacionados a administracao do
Sertprev, na Imprensa Oficial do Municipio, web site ou em outros meios de comunicagao;

VIl - organizar e zelar pelos arquivos da autarquia, em consonancia com as normas
estabelecidas pelo 6rgao responsavel pelo arquivo publico municipal;

VIII - manter o registro, controle e conservacado dos bens da autarquia e providenciar a
reavaliacao anual dos bens moéveis e imoveis;

IX - solicitar informacgdes, dados e documentos aos 6rgaos da Municipalidade, de suas
autarquias e da Camara Municipal, que forem necessarias para 0 cumprimento das
obrigagbes administrativas;

X - gerir os recursos de tecnologia da informacdo e comunicagao, promovendo acoes
para garantia, disponibilidade, qualidade, seguranca e confiabilidade dos processos e servigos

inerentes a area;

Xl - prestar as informagbes e exibir os documentos que lhe forem solicitados pelo
Superintendente e pelos Conselhos;

XIl - manter a contabilidade financeira, econémica e patrimonial em sistemas adequados
e atualizados, elaborando balangos, balancetes e demais demonstrativos;

XIII - solicitar a Superintendéncia a abertura de créditos adicionais, quando necessario;

XIV - elaborar as propostas de diretrizes orgcamentérias e as estimativas de receitas e
despesas para o exercicio seguinte, assim como o plano plurianual da autarquia;

XV - controlar e contabilizar as rendas, receitas e bens de quaisquer espécies e controlar
o efetivo recolhimento das contribuicoes previdenciarias;

XVI - movimentar as contas bancarias do Sertprev efetuando os pagamentos e outras
movimentagdes junto as instituicdes financeiras em conjunto com o Superintendente;
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XVII - recomendar a contratacdo de consultorias nas areas financeira e contabil;

XVIII - exibir a Superintendéncia, ao Conselho De Administracdo e ao Conselho Fiscal,
todo e qualquer documento de sua competéncia, dando transparéncia aos dados financeiros e
contébeis;

XIX - manter, com tempestividade, as informacdes e transmissdes de dados aos 6rgaos
governamentais de fiscalizacdo e controle, justificando quando da ocorréncia de fatos

impeditivos verificados pelo Departamento.

XX - realizar outras tarefas determinadas pelo Conselho De Administracdo ou pela
Diretoria Executiva, no &mbito de sua competéncia.

XXI - outras tarefas correlatas determinadas pelo Superintendente.
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
A Os membros dos érgéos colegiados e os servidores nomeados para os cargos da
Diretoria Executiva do Sertprev deverao apresentar declaracao de renda e de bens, dividas e
Onus reais, que tenha sido apresentada ao érgao da Receita Federal, nos termos da legislacao
aplicavel:

| - no ato de sua posse ou nomeacao;

Il - anualmente, no final de cada exercicio financeiro; e

Il - por ocasido do encerramento de seu mandato ou de sua exoneragéo.
As condigbes exigidas nesta lei para candidatura e posse dos membros dos
Conselhos De Administragdo e Fiscal e do Comité de Investimentos, serdo exigidas na

proxima elei¢do e indicagdo dos novos membros.

N 0 mandato dos atuais membros dos érgéos colegiados encerrar-se-d0 com a posse
dos eleitos e/ou indicados na primeira eleicdo e nomeagéo.

IR As despesas decorrentes da execugédo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
proprias constantes no orgamento vigente do SERTPREV, suplementadas oportunamente, se
necessario.

I Revogam-se as disposicées em contrério, em especial a Lei Municipal 5.439, de 17
de outubro de 2012 e os artigos 9° usque 14, 16 e 17 da Lei Municipal n® 6.393 de 07 de junho
de 2018.

II¥N Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 03 de outubro de 2024, 127 anos de
Emancipagéo Politico-Administrativa.

O Prefeito Municipal
DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

- Publicada no "Diario Oficial Eletrénico do Municipio".

Download do documento.
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